Sehr geehrte Damen und Herren,

nach dem Bericht des TV Uber die Ausweitung der Doppelsteuerungstage in Frankreich auf 34
stellen sich viele Grenzganger die Frage, warum sich hier in Bezug auf Deutschland nichts
bewegt.

Es gibt einige Argumente fir die deutsche Politik hier keine Ausweitung der Tage zu machen,
die da sind Fachkraftemangel, Sozialkostenbeteiligung und auch der Arger dariiber, dass die
Luxemburger Arbeitnehmer ein wesentlich hdheres Netto Gehalt als in Deutschland haben.

Dafir kénnen die Grenzganger aber nichts, es liegt meines Erachtens an den hohen Lohnkosten
die in Deutschland zum tragen kommen. Die Bruttogehdlter sind in Deutschland oft gleich, wenn
nicht sogar hoher.

Seltsam ist auch, dass unsere belgischen und franzésischen Nachbarn scheinbar keine Angst
davor haben.

= Es gibt aber auch viele Argumente die fur eine Ausweitung der Homeoffice Tage
sprechen:

= Auch die vielen Grenzganger aus Deutschland sind deutsche Staatsbirger und werden
ungleich zu anderen deutschen Staatsbiirgern in Bezug auf Home Office behandelt

=  Wir leben in einer Europaischen Gemeinschaft und haben dennoch so viele
unterschiedliche Regelungen.

= Die unterschiedliche Handhabung der Doppelbesteuerung der Nachbarstaaten fihrt zu
einer Ungleichheit der Arbeitnehmer innerhalb eines Unternehmens.

= Der deutsche Grenzganger wird deutlich benachteiligt;

= Dies kann zu einer Abwanderung fihren und damit zu einer erhéhten Arbeitslosenquote
innerhalb des Heimatlandes;

und zu unbesetzten Stellen innerhalb der Grenzregion.

= Das Thema Umweltschutz bleibt hierbei komplett aul3en vor, Verwunderung bei vielen
Grenzgangern in der heutigen Zeit

= Tag fUr Tag sind die Autobahnen voll, die Arbeitnehmer verbringen wertvolle Zeit sinnlos
im Stau. Und diese Kosten tragt sowohl die deutsche, als auch die Luxemburger
Wirtschaft und die Luftverschmutzung ist enorm

= Der Krankheitsstand erhoht sich, durch l&angere Anfahrtszeiten, dadurch bedingter
Stress, dies geht auch zu Lasten Deutschlands und natirlich der von dem Luxemburg
Einnahmen profitierenden Unternehmen.



=  Wir bauen lieber teure Bricken in Trier, sanieren aufwendig vollig Uberlastete
Verbindungsstrecken und reparieren Straf3en, als das Instrument Home Office so zu
nutzen wie in der Pandemie

= Es wird viel Energie verschwendet, obwohl immer beteuert wird, dass wir diese sparen
mussen

= Auch das Familienleben in Deutschland ist fir die Grenzganger gegenuber
Staatsbirgern benachteiligt

= Ehrenamtliche Tatigkeiten leiden darunter weil die Menschen viel weniger Zeit haben.

= Die Geschafte innerhalb der Heimatregionen profitieren von den Grenzgéngern, durch
erhohte Kaufkraft

= Mehr Krankmeldungen durch die Ansteckung in Grof3raumbiros belasten das
Gesundheitssystem und die Arztpraxen

Ja es gibt Alternativen: Deutsche Arbeitsvertrage fir in Luxemburg beschéftigte Angestellte und
dann abgestellt nach Luxemburg

oder man behalt seinen Arbeitsvertrag und macht dann soviel Home Office Tage das die
Sozialversicherungspflicht nach Deutschland wechselt.

Hier kdnnen die Arbeitgeber, wenn Sie inshesondere Fachkrafte in Luxemburg halten mdchten,
dann dieses durch einen Anreiz ausgleichen, besser als den Mitarbeiter nach Deutschland zu
verlieren.

Die junge Generationen interessieren die spateren Rentenzahlungen aus Luxemburg wenig, es
geht um eine bessere Work Life Balance

Fur das Luxemburger Rentenkassensystem heil3t es aufgepasst, dass auch weiterhin gentigend
Geld in die Kassen fliel3t und fur Luxemburg heil3t es, keine Losung weniger Fachkrafte.

Es ist enttduschend, dass sich Deutschland und Luxemburg hier nicht auf eine wirkliche
Verbesserung einigen, wahrend andere Staaten es hinbekommen!

Es gibt keine Gewinner, weder Luxemburg, Deutschland noch die betroffenen Grenzganger und
jeder wirde in einer anderen Art und Weise von einer guten Losung profitieren.

Sprecht Eure Politiker an, insbesondere das Federfiihrende Finanzministerium (FDP) in
Deutschland scheint kein Interesse an einer Losung zu haben, was letztendlich auf Kosten

aller Grenzganger und auch vielen Deutschen Firmen geht und somit allen schadet.



Bitte sprecht mit Euren Politiker und macht weiter Druck, auch Enttauschend ist das die
Europaische Union hier nicht einschreitet.

Muss der deutsche Grenzgéanger tatsachlich erst vorm europaischen Parlament klagen, damit er
wenigstens den Nachbarstaaten gleich gestellt wird.

Ihr kdnnt dieses Schreiben gerne den Bundestagspolitikern unserer Region per Mail zustellen,
einfach Copy / Past in Empfanger und Betreff Grenzgangerabkommen Luxemburg

lena.werner@bundestag.de; corinna.rueffer@bundestag.de; verna.hubertz@bundestag.de,
patrick.schnieder@bundestag.de; carina.conrad@bundestaqg.de; volker.wissing@bundestag.de;
sandra.weeser@bundestag.de; Manuel.hoeferlin@bundestag.de,

marlon.broehr@bundestag.de; kontakt@katarina-barley.de; misbah.kahn@bundestag.de;
alexander.ulrich@bundestaqg.de;
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